Geschaftsverteilungsplan von thyssenkrupp zum 1. Oktober 2025
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Decarbon Technologies (DT) Materials Services (MX) Automotive Technology (AT)
BUSINESS
SEGMENTE
Steel Europe (SE) TKMS4
Communications Controlling, Accounting & Risk Human Resources Sustainability Mergers & Acquisitions
Investor Relations Management  Finance Cyber Defense Center
KONZERN-
FUNKTION _
Legal & Compliance Internal Auditing IT Strategy & Governance (CIO)
Strategy, Markets & Portfolio Taxes & Customs
I SERVICE UNITS tk Services tk Information Management
| REGIONEN APA (Asien/Pazifikregion/Afrika) Stidamerika Nordamerika China

1) Die CFOs der Segmente berichten funktional an den CFO der thyssenkrupp AG; 2) Die CHROs der Segmente berichten funktional an den CHRO der thyssenkrupp AG; 3) inkl. aktives Management der Beteiligungen des thyssenkrupp Konzerns;

4) Marine Systems
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